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estamos muy orgullosos de los avances de nuestra
Fundación durante el año 2024. La Fundación Grisi es
parte primordial de nuestro plan de sustentabilidad a
través de las acciones de alto impacto que realizamos.

Nuestras alianzas con las diferentes organizaciones nos
ayudan al logro de nuestras metas y así mismo
colaboramos con ellas para el logro de sus objetivos. A
todas ellas les agradecemos mucho por permitirnos
colaborar en sus diferentes programas y por darnos la
confianza de trabajar en conjunto.

Así mismo, estamos muy contentos de apoyar los
programas de emprendimiento, donde promovemos el
trabajo, el compromiso y la autoestima ayudando a
supervivientes de cáncer a reintegrarse a la sociedad.
Gracias a todo el equipo que hace posible esto.

Orgullosamente seguimos apoyando al Instituto de
Capacitación del Niño Ciego Y Sordo; Fundación
Inclúyeme y La Escuela de Entrenamiento de Perros
Guía, entre otros. Con nuestro programa Vaporti Contra
el cáncer de páncreas hemos mantenido nuestro
compromiso con los derechos de los pacientes y la
calidad de su atención.

En Grupo Grisi,  



Todos los años crecemos en el número de beneficiados.
Año con año seguimos avanzando con nuestro programa
“AYUDAR ES NATURAL” como parte de la cultura de
solidaridad y compromiso social dentro de Grupo Grisi.

En Fundación Grisi estamos convencidos que tenemos que
participar activamente para la mejora de nuestro
país, por lo que apoyamos el programa Somos el Cambio,
así como apoyo a las comunidades en las iniciativas de
sustentabilidad y en nuestros programas de
reforestación.

Sabemos que hay mucho por
hacer y que cada año debemos
seguir fortaleciendo a nuestra
querida Fundación para hacer
más ambiciosos nuestros
objetivos. 

Gracias a todos los colaboradores
que han hecho esto posible.

Alejandro Grisi
Director General Grupo Grisi



trabaja por el desarrollo de México a través de sus
programas sociales, principalmente en salud, bienestar y
participación, en corresponsabilidad al modelo de
negocio del grupo empresarial, que a lo largo de los
años de existencia ha posicionando a GRISI como una
marca con propósito social.

2024 fue un año más para afianzar nuestro compromiso
con los ODS. Trabajamos para que cada una de nuestras
acciones permanezcan y los programas tengan de
manera central y transversal la sustentabilidad y los
derechos humanos. 

Continuamos con el objetivo de compartir cada una de
las acciones con nuestro universo más cercano, el motor
de nuestro Grupo, los colaboradores y sus familias,
quienes con su trabajo, permanencia y lealtad son
nuestra mayor inspiración.

Fundación Grisi,  



Constanza Linares Parra
Directora Fundación Grisi

Consideramos que más que hablar de
números de impacto, debido a la
complejidad al hacerlo, nos
concentramos en valorar el lugar que
Fundación Grisi se ha ganado con su
presencia y acciones a nivel nacional,
en las agendas de salud, bienestar y
participación social en México. 

Estamos orgullosos de nuestros
compromisos, aliados y logros,
agradeciendo siempre a quienes lo
hacen posible.



Con nuestra labor contribuimos en los siguientes 

 (GARANTIZAR UNA VIDA SANA Y
PROMOVER EL BIENESTAR)

(GARANTIZAR UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA,
EQUITATIVA Y DE CALIDAD Y PROMOVER
OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE)

Salud y bienestar

Educación de calidad

OBJETIVOS DESARROLLO 
SOSTENIBLE

DE

Reducción de
desigualdades
(POTENCIAR Y PROMOVER LA
INCLUSIÓN SOCIAL Y ECONÓMICA)



(LOGRAR QUE LAS CIUDADES Y LOS ASENTAMIENTOS
HUMANOS SEAN INCLUSIVOS, SEGUROS, RESILIENTES Y
SOSTENIBLES)

Ciudades y comunidades
sostenibles

(EN APOYO A AQUELLOS PROGRAMAS, PROYECTOS E
INSTITUCIONES QUE ASEGURAN UN FUTURO MÁS
JUSTO PARA MÉXICO)

Paz, justicia e 
instituciones sólidas

 (MOVILIZANDO E INTERCAMBIANDO
CONOCIMIENTOS,CAPACIDADES Y RECURSOS, PARA CONTRIBUIR
AL DESARROLLO SOSTENIBLE DE FORMA CONJUNTA)

Alianzas para lograr los
objetivos 



N U E S T R O S  

PROGR AMAS DE

IMPACTO



Buscamos apoyar y empoderar a los
pacientes y sus familias, para lograr mejor
atención durante su enfermedad, así
como lograr una detección oportuna de
las enfermedades, sobre todo del cáncer.



VAPORTI 
Contra el cáncer de páncreas

En México, el cáncer de páncreas es una de las
enfermedades oncológicas con mayor dificultad
para ser diagnosticada a tiempo, lo que la
convierte en una de las más letales. 

Frente a esta realidad, Fundación Grisi a través de
VAPORTI contra el cáncer de páncreas, programa
pionero, ofrece apoyo integral a pacientes y
familiares, promoviendo una atención más
humana, oportuna y centrada en las personas.

Con este programa, se busca crear conciencia
sobre la importancia de los cuidados que se
deben ejercer en la salud y la atención del cáncer
de páncreas, con el objetivo de disminuir el
tiempo de diagnóstico, así como ofrecer
orientación y apoyo a pacientes y familiares en
temas médicos, psicológicos y de nutrición,
durante su padecimiento.

La misión de VAPORTI, es contribuir a que
pacientes con cáncer de páncreas cuenten con
mejores condiciones de igualdad para ejercer
su derecho a la salud.



EN

Pacientes Nutricionales

Apoyos en
cuidados
paliativos

Consultas de
segunda opinión

 Donación
de insumos

Apoyos
socioemocionales

APOYAMOS:
2024

41
234

52

15
5

1



miembros del  equipo

VAPORTI3

ÁLVAREZESCORSASUÁREZ
Tanatologa y Trabajadora Social

Médico Internista
Oncólogo

Nutrióloga Clínica
Oncológica



FUCAM
El cáncer de mama continúa siendo la principal causa de
muerte por cáncer en mujeres en México, y su
diagnóstico oportuno representa uno de los mayores
retos del sistema de salud. En este contexto, Fundación
Grisi ha destinado esfuerzos estratégicos a través de su
alianza con FUCAM para fortalecer las capacidades
diagnósticas, terapéuticas y de seguimiento de pacientes
mediante la adquisición de diferentes equipos cada año.
Un ejemplo es el equipo de ultrasonido portátil con
cuatro transductores especializados.



El ultrasonido será una 
herramienta clave para:

Detectar tumores en etapas tempranas y dar
tratamientos oportunos
Realizar ecocardiogramas que monitoreen el impacto
de la quimioterapia en el corazón.
Evaluar riesgos ginecológicos en pacientes con
hormonoterapia o con mutaciones genéticas.
Aplicar bloqueos nerviosos selectivos para el
control del dolor, mejorando la calidad de vida sin
efectos adversos.
Evitar anestesia general en cirugías menores
mediante procedimientos guiados por imagen.

Este equipo permite realizar estudios de imagen
fundamentales para distintas áreas médicas como
ginecología, anestesiología, cardiología, radiología y el
manejo del dolor, beneficiando a más de 8,700 mujeres de
manera directa cada año y a más de 35,000 personas de
manera indirecta (familiares y acompañantes). 



En 2024 celebramos la Gran Final de EMDE 2023-2024, de la mano de
organizaciones aliadas como AMANC, Aquí Nadie Se Rinde I.A.P., Casa de
la Amistad para niños con Cáncer, Cáncer Warriors de México y
Fundación Teletón. Sumando también al centro de emprendimiento de
la universidad Iberoamericana y a otras organizaciones y aliados que
confiaron en nosotros. Este evento marcó la culminación de la tercera
generación del programa EMDE que acompaña a jóvenes
supervivientes de cáncer infantil en el desarrollo de proyectos de
emprendimiento con impacto social.

Durante esta jornada, los jóvenes
finalistas presentaron sus modelos de
negocio en un formato tipo pitch ante
un jurado especializado, conformado
por representantes del sector social,
empresarial y académico.

EMDE
La comunidad más grande de supervivientes
de cáncer en la infancia y la adolescencia

2023 - 2024



Los proyectos abordaron temáticas como moda
sustentable y reciclaje textil, educación financiera
para jóvenes, plataformas de bienestar emocional,
cuidado ambiental y gestión de residuos, y
reintegración social y laboral de personas con
discapacidad.
Además, tuvimos el lanzamiento oficial de la Red de
Emprendedores EMDE, integrada por finalistas de
las tres generaciones. Fueron beneficiados con
mentorías especializadas.



¿QUÉ SIGNIFICA 
SER PARTE DE LA RED

EMPRENDIMIENTO?
DE



que sigan creciendo y
fortalezcan sus modelos

de negocio.

y ayudarles a quitarse de la
cabeza que emprender es

un camino solitario y difícil.

se fomenta el trabajo
en equipo.

y saber que se la van a
rifar hasta el final.

Buscamos crear
una comunidad de

emprendedores,

Dar visibilidad y
reunir a

supervivientes,

Con la red de
apoyo que

estamos creando

Por todo esto,
queremos

compromiso



 INCLUSIÓN
BIENESTAR E

Promovemos el desarrollo humano y social de las personas que
viven en vulnerabilidad para mejorar sus condiciones de vida y
dignidad, así como su inclusión y la ejecución de sus derechos.



NIÑO CIEGO Y SORDO
La inclusión educativa sigue siendo un reto importante en México,
especialmente para niñas y niños con discapacidad auditiva. 

Fundación Grisi hace más de 25 años, colabora con este Instituto
impulsando una educación básica inclusiva y de calidad, que garantice
mejores oportunidades de vida y autonomía para esta población.

Brindamos apoyo anualmente a la educación básica de niñas y
niños ciegos y sordos, para lograr mayores oportunidades de
inclusión. 

7070 n i ñ a s  y  n i ñ o s
BENEFICIADOS



FUNDACIÓN
INCLÚYEME
En México, las personas con discapacidad intelectual
enfrentan altas tasas de exclusión laboral. Con esta
alianza, Fundación Grisi fortalece procesos de
formación y empoderamiento que permiten a miles de
personas derribar barreras, insertarse en entornos
productivos y avanzar hacia una sociedad más justa e
inclusiva.

Apoyo trianual al programa integral de formación
para la reducción de desigualdades y barreras
laborales en personas con discapacidad intelectual.

2,196
beneficiarios 

directos 

familias
beneficiadas

7,904



E S C U E L A  p a r a
e n t r e n a m i e n t o   d e  

PA R A  C I EG O S  I . A . P
PERROS GUÍA 

En un país donde el 60% de las personas con discapacidad visual
viven en pobreza, la movilidad autónoma es uno de los grandes
desafíos. Fundación Grisi mantiene su compromiso con esta
causa apoyando a la Escuela para Entrenamiento de Perros Guía
para Ciegos I.A.P., una organización que brinda entrenamiento
especializado y acompañamiento a personas ciegas para facilitar
su inclusión y mejorar su calidad de vida.



“Taller de inclusión Mira con el Corazón”

Campaña Enlazados.

Fundación Grisi A.C, ha apoyado para
concientizar a la sociedad a través del 

en cual se imparte el siguiente contenido:

Cuáles son los tipos de perros de asistencia; 
Cómo interactuar con personas ciegas y de baja
visión; 
Marco jurídico sobre acceso de perros guía para
ciegos a transportes y lugares públicos; 
Socialización con nuestros perros; y 
Clase exprés de Braille, se ha desarrollado para
colaboradores de empresas, funcionarios públicos y
estudiantes.

Este año, continuamos con la difusión sobre la
importancia de los perros guía en la inclusión de
personas ciegas.

Además, con el apoyo económico se han
realizado mejoras en sus instalaciones,
procurando un entorno más sano y seguro para
los perros que son entrenados y donados a las
personas ciegas.



PARTICIPACIÓN
Bajo nuestro lema

 Ayudar es Natural, 
fomentamos la importancia de la
participación social en favor del

beneficio comunitario.



CAMBIO
SOMOS EL

La participación ciudadana y la acción comunitaria son
herramientas poderosas para transformar realidades. A través de
la alianza con Somos el Cambio, Fundación Grisi impulsa a miles
de niñas, niños, jóvenes y adultos en todo México a desarrollar
proyectos de impacto social, promoviendo valores como la
corresponsabilidad, la solidaridad y la empatía. Mediante una
sencilla metodología, sus participantes son capaces de crear un
cambio positivo en su comunidad.



Movilizando a Creando

9174 1,614 630,732
personas generadoras

de cambio
proyectos en
todo el país

personas
beneficiadas



SUSTENTABILIDAD
Comunidades que cuidan la naturaleza



En esta edición, el reconocimiento fue
otorgado al Patronato Amigos de la
Sierra de Arteaga, A.C., una organización
que trabaja activamente por la
restauración ambiental y la protección
del patrimonio natural en la Sierra
Madre Oriental, tras los incendios
forestales ocurridos en 2021 en la zona de
Arteaga, Coahuila, y Santiago, Nuevo León.
Su labor se centra en preservar los
ecosistemas de la región, fomentar la
participación comunitaria y facilitar la
convivencia armónica entre las personas
y su entorno, convirtiéndose en un
ejemplo de cómo la sostenibilidad florece
cuando es impulsada desde lo local.

En el marco de los 25 años del
premio Razón de Ser, Fundación
Grisi presentó por segunda
ocasión, la categoría
"Sustentabilidad", con el propósito
de reconocer iniciativas comunitarias
que buscan reconciliarse con la
naturaleza a través de acciones
colectivas, sostenibles y de largo
plazo. Esta nueva categoría apoya
aquellos proyectos que, naciendo de
las propias necesidades y
aprendizajes de las comunidades,
logran impactos reales en el entorno
y transformaciones profundas en la
forma de vida y la cultura local.



CAMPAÑA

AYUDAR ES
NATURAL

La campaña "Ayudar es Natural" fue lanzada en 2024
con el objetivo de fortalecer la cultura de la
solidaridad y el compromiso social dentro de Grupo
Grisi, conectando el quehacer cotidiano con acciones
que impactan directamente en el bienestar de personas
y comunidades en situación de vulnerabilidad.

Esta iniciativa se concibe como una expresión del ADN
social de la empresa, alineada con los valores
históricos de Grupo Grisi y con el propósito de construir
un México más justo, saludable e inclusivo desde el
involucramiento directo de sus colaboradores.



Tema: “Del egoísmo al
altruismo”. Con contenido
sobre inclusión, empatía y
cambio desde lo personal.

Donación de balones, uniformes y
alimentos para niños en situación
vulnerable. Participación del equipo
de Grupo Grisi en convivencia con
beneficiarios de la fundación.

Conferencia virtual
con Aldo Farrugia

Voluntariado con
Fraternidad Sin Fronteras

Con la participación de
más de 120 personas
del corporativo.

Lanzamiento oficial
en el Museo de
Memoria y Tolerancia

ACCIONES REALIZADAS



Más de 50 colaboradores
participaron en la creación de
un mural colaborativo en el
nuevo espacio de Grupo Grisi,
promoviendo la inclusión, el
respeto a las diferencias y la
expresión artística.

Mural Colectivo por
la Diversidad

Voluntariado con colaboradores
en un área natural cercana a
CDMX.
Plantación de árboles y taller de
sensibilización ambiental.
Actividad en alianza con
organización ambientalista aliada.
Beneficiarios de la Fundación
Fraternidad sin Fronteras, IAP
como invitados especiales.

Experiencia de
reforestación



M I E M B R O S  D E
SOMOS 

ALIANZA ÉTICA
POR LA SALUD

Acuerdo voluntario entre organizaciones que buscan
promover la ética en la salud.
Con el objetivo de generar marcos de consenso que
fortalezcan la integridad en el sector salud en beneficio
de los pacientes y la sociedad.

Conformada por más de 50 organizaciones, hospitales,
clínicas, empresas, fundaciones, cámaras de la industria
farmacéutica, aseguradoras, asociaciones médicas, etc.

En la reunión APEC 2024 en Perú, La Alianza Etica por la
Salud ,recibio el premio por ser un ejemplo mundial.



ENSAMBLE

La Unión Internacional Contra el Cáncer o la UICC
es la única organización no gubernamental
dedicada exclusivamente al control mundial del
cáncer. Su misión es eliminar el cáncer y mejorar
sus tratamientos.

Lo cual nos ha fortalecido y nos unimos con
acciones y campañas anuales como la de 
“Por unos Cuidados más Justos”.

Una red de articulación entre
fundaciones mexicanas que buscan
crear valor social en el país. 



10 sillas de ruedas para personas con
discapacidad motriz de la Fundación
Humanista de Ayuda a Discapacitados
(FHADI), I.A.P

DONATIVOS Y APOYOS
ECONÓMICOS

ALBERGUE LA 
ESPERANZA IAP.

SILLAS DE RUEDAS

Brindamos albergue temporal y apoyos
necesarios a personas de bajos recursos
económicos que padecen enfermedades
que no pueden ser tratadas en su lugar
de origen.

MUSEO MEMORIA Y
TOLERANCIA

ESCUELA DE PERROS
GUÍA PARA CIEGOS

Para la exhibición temporal
“Violencia hacia niñas, niños y
adolescentes”

Apoyo económico

VOLUNTARIADOS: 
Hogar Dulce Hogar
Fundación Fraternidad sin
Fronteras, IAP
Aquí Nadie Se Rinde I.A.P

CARRERA JUNTOS POR LA
INCLUSIÓN

3,500 personas se fueron convencidas de
la importancia de la inclusión, muchas se
anotaron como voluntarixs para
siguientes eventos, muchas conocieron
de nuestros servicios y canalizarán a
personas con discapacidad para que sean
beneficiarixs; en fin, se creó una marea,
la marea morada de energía positiva, de
empatía y de cambio social por el que
quiero agradecerte enormemente

Donantes para la realización de la
carrera en SLP.

CIFRA DE

IMPACTO
+680 mil +30 4 áreas
beneficiarios alianzas de acción



ALIADOS




